Overzicht van de opleidingen "Functiecomplement" erkend* door de FOD Volksgezondheid

Aantal uren

Organisatie

Ecole Provinciale

Taal

('
opleidingsso nederl
ort ands)

(F:
frans)

Datum waarop de cyclus
aanvangt

07/12/2023 (Gr 8) + 13/12/2023 et
15/12/2023 (Gr 9)

Contact

) . ) . . ) Formation X . . Henri Bles 188
Conduite d'un entretien d'évaluation 16 d'Administration et de continue F 08/12/2023 et 14/12/2023 (Gr 6) stephanie.collignon@province.namur.be 5000 Namur
Pédagogie 01/12/2023 et 15/12/2023 (Gr 10) - CHR
Site Meuse
Permanente Winkelom 83 B1b
Naar een efficiént uurrooster 8 Probis Group X N 07/12/2023 danitzaserafimoff@probis.be
vorming 2440 Geel
Pilotez et motivez vos équipes grace aux Formation i i Raymond Lauwersstraat 62
L 8 TEMIS I F 07/12/2023 sophie.castro@temis.be A
objectifs - Soyez SMART ! continue 1560 Hoeilaart
Winkelom 83 B1b
Basisvorming 24 Probis Group Basisopleiding N 07/12/2023 danitzaserafimoff@probis.be
2440 Geel
Coll hoofd: leegkundi P t Koning L Id -1 41
ollegagroep hoofdverpleegkundigen 1 Apb Vonk ermarTen e N 07-12-2023 info@apbvonk be oning eopo ?an
2023 groep 1 vorming 8200 Sint-Andries




Initiation a la communication non
violente : prévenir et résoudre des

. . . CeREF département de la Formation . Rue Trieu Kaisin 136
situations complexes ou conflictuelles au 12 ) X 7/12/2023 molitors@helha.be o
. A santé - HELHa continue 6061 Montignies Sur Sambre
sein de notre vie personnelle et
professionnelle
Permanente Muizendries 35
Werkdruk aanpakken 8 Anker consult ) 7/12/2023 vormingen@anker-vzw.be
vorming 9070 Heusden
FORMATION CONTINUE DES CADRES : .
. e . Formation ) . Raymond Lauwersstraat 62
Gestion d'équipe : "Les millénials dans 8 TEMIS . 07/12/2023 sophie.castro@temis.be .
T continue 1560 Hoeilaart
les équipes
Gouvernance participative : initiation a la
i p P ) Ateliers des FUCaM Formation 7/12/23,18/1/24,15/2/24, 7/3/24, i ) Rue des Sceurs Noires 2
sociocratie, le leadership de la 49 . ) A ateliers-mons@uclouvain.be
L (UCLouvain) continue 23/5/24 (+module optionnel le 13/6/24) 7000 Mons
coopération
CENTRE HAINAUT- . .
X - X Maison de I'Industrie, Rue
4 couleurs pour communiquer : foutil 16 NAMUR POUR LA Formation Les 07/12/2023 et 19/12/2023 comptabilite@cghn.com Auguste Piccard 20
. ili .
HBDI GESTION DE LA QUALITE continue 8 .
6041 Gosselies
(CQHN asbl)
Raymond Lauwersstraat 62
Formation de base des cadres de la santé 24 Temis Formation Base 08/12/2023 - 12/12/2023 - 14/12/2023 sophie.castro@temis.be v 1560 Hoeilaart
. ) UNIPSO ASBL - Union des Formation X . Square Arthur Masson 1/7
Formation Cadres de Santé 2023 12 R . X X 08/12/2023 ;15/12/2023 tessa.bwandinga@unipso.be
Entreprises a Profit Social continue 5000 Namur




Stop aux réunions non productives grace Formation i ) Raymond Lauwersstraat 62
. . R 8 TEMIS ) 08/12/2023 sophie.castro@temis.be i
a la méthode des six chapeaux continue 1560 Hoeilaart
o Formation X X . . Chaussée de Namur 201
porteur de sens et efficacité 8 SILVA MEDICAL ) 08/12/2023 nathalie.laridant@silva-medical.be
continue 1300 Wavre
Anders omgaan met fouten vanuit . Permanente ) . X Winkelom 83 B1b
8 Probis Group X 11/12/2023 danitzaserafimoff@probis.be
omdenken vorming 2440 Geel
Raymond Lauwersstraat 62
Formation de base des cadres de la santé 24 Temis Formation Base 12/12/2023 - 14/12/2023 - 15/12/2023 sophie.castro@temis.be v i
1560 Hoeilaart
Le conflit, facteur de changement et Centre hospitalier Formation ) ) Louis Caty 136
- N 16 . i 12/12/2023 agnes.braguenier@epicura.be
d'innovation EpiCURA Continue 7331 Baudour
Formation continue des cadres : Formation . X Raymond Lauwersstraat 62
L X A 8 TEMIS I 12/12/2023 sophie.castro@temis.be A
Législation sociale : Les horaires continue 1560 Hoeilaart
. . Permanente . Muizendries 35
Waardering geven aan je team 8 Anker consult 12/12/2023 vormingen@anker-vzw.be

vorming

9070 Heusden




Postgraduaat Hoofdverpleegkundigen

12/12/2023, 09/01, 20/02, 5, 19/03, 16,
30/04, 14/05, 8, 22/10, 5, 19/11,

Warmoesberg 26

174 Odisee Hogeschool Basisopleiding Heleen.vandromme@odisee.be
2023-2025 3/12/2024, 21/01, 4, 18/02, 11, 15/03, 1, 1000 Brussel
22/04, 6, 20/05, 10, 17/06/2025
12/12/2023, 09/01, 20/02, 5, 19/03, 16,
Postgraduaat Hoofdverpleegkundigen 175 Odisee H hool Permanente 30/04, 14/05, 8, 22/10, 5, 19/11, Hel d disee.b Warmoesberg 26
isee Hogeschoo X eleen.vandromme@odisee.be
2023-2026 g vorming 3/12/2024, 21/01, 4, 18/02, 11, 15/03, 1, 1000 Brussel
22/04, 6, 20/05, 10, 17/06/2026
Leiding geven en communicatie Permanente . Sint-Lucaslaan 29
i L 8 AZ St-Lucas Brugge X 13/12/2023 hilde.paulyn@stlucas.be
theamatishe opleidingsmodules vorming 8310 Assebroek
CENTRE HAINAUT- . .
. Maison de I'Industrie, Rue
NAMUR POUR LA Formation - .
S’ORGANISER ET FIXER SES PRIORITES 16 ) 13/12/2023 comptabilite@cghn.com Auguste Piccard 20
GESTION DE LA QUALITE continue 6041 Gosselies
(CQHN asbl)
CENTRE HAINAUT- . .
X Maison de I'Industrie, Rue
Les bases du management transversal 16 NAMUR POUR LA Formation Les 13/12/2023 et 20/12/2023 comptabilite@cghn.com Auguste Piccard 20
X p @cghn.
GESTION DE LA QUALITE continue .
6041 Gosselies
(CQHN asbl)
Conciliation entre emploi et qualité de Formation i ) Raymond Lauwersstraat 62
. 3 . . 8 TEMIS I 14/12/2023 sophie.castro@temis.be A
vie : Déconnecter ? Moi ? Jamais ! continue 1560 Hoeilaart
. . ) Muizendries 35
Managen van een team 24 Anker consult Basisopleiding 14/12/2023 vormingen@anker-vzw.be

9070 Heusden




Samenwerken met verschillende Permanente : Muizendries 35
i 8 Anker consult X 14/12/2023 vormingen@anker-vzw.be
generaties vorming 9070 Heusden
Samenwerken met verschillende Permanente X Muizendries 35
. 8 Anker consult . 14/12/2023 vormingen@anker-vzw.be
generaties vorming 9070 Heusden
Collegagroep hoofdverpleegkundigen Permanente Koning Leopold Ill-laan 41
gagroep plece 8 12 Apb Vonk . 14-12-2023 info@apbvonk.be g p X
2023 groep 2 vorming 8200 Sint-Andries
i Organisatie Broeders van - :
PITstop - hoe het Inspirerend Coachen ) i Permanente 15 december 2023, 15 maart en 19 juni ) Liefdestraat 10
) 12 Liefde - Alexianen ) luc.bemelmans@azt.broedersvanliefde.be
warm houden in AZT . vorming 2024. 3300 TIENEN
Zorggroep Tienen
. L. . Formation . X Raymond Lauwersstraat 62
Gestion d'équipe : Apprenez a déléguer 8 TEMIS . 15/12/2023 sophie.castro@temis.be )
continue 1560 Hoeilaart
15-16/12/2023+12-13/01/2024+26-
Management Innovant des Unamur - FoRS . 27/01/2024+09-10/02/2024+15-
o ) . L Formation X de Bruxelles 61
Organisations des Réseaux et des Soins 150 paramédical Henallux - continue 16/03/2024+29-30/03/2024+12- katty.catinus@unamur.be 5000 Namur
(MIORS) UCL - CHU UCL Namur 13/04/2024+26-27/04/2024+31/05-
01/06/2024
Omgaan met ergernissen binnen mijn Permanente Winkelom 83 B1lb
& g ! 8 Probis Group 18/12/2023 +19/12/2023 danitzaserafimoff@probis.be

team

vorming

2440 Geel




Opleiding gespreksvoering in het kader Psychiatrisch Ziekenhuis Permanente , peter.warrie@alexiusgrimbergen.broedersvanlief Grimbergsesteenweg, 40
o ) 8 - . 18/12/2023 ;
van een aanwezigheidsbeleid St-Alexius vorming de.be 1850 Grimbergen
CENTRE HAINAUT- . .
. - P . Maison de I'Industrie, Rue
Le réle de facilitateur : pour des réunions NAMUR POUR LA Formation X .
) L 3 16 i Les 18/12/2023 et 19/12/2023 fabienne.leybaert@cghn.com Auguste Piccard 20
de travail participatives & collaboratives. GESTION DE LA QUALITE Continue R
6041 Gosselies
(CQHN asbl)
b 4 Hoofd leeekundi b 19/12/2023, 23/01, 6, 20/02, 12, w bere 26
ostgraduaat Hoofdverpleegkundigen . ermanente . ) armoesberg
174 Od H hool f d .b
2022-2024 isee Hogeschoo vorming 26/03, 16, 30/4, 14, 21/05, 11 info@odisee.be 1000 Brussel
18/06/2024
b g Hoofd leegkundi b 19/12/2023, 23/01, 6, 20/02, 12, w bere 26
ostgraduaat Hoofdverpleegkundigen . ermanente . ) armoesberg
174 Ood H hool fo@odisee.b
2022-2024 isee Hogeschoo vorming 26/03, 16, 30/4, 14, 21/05, 11 info@odisee.be 1000 Brussel
18/06/2025
Postgraduaat Hoofdverpleegkundigen . Formation 20/12/2023, 21/01, 7, 21/02, 14, 28/03, . X Warmoesberg 26
174 Odisee Hogeschool . info@odisee.be
2021-2023 continue 18/4, 2, 16, 30/05, 13, 20/06/2024 1000 Brussel
P t 28/12/2023 en 29/12/2023 - O traat 11
Leiderschapsontwikkeling in de zorg 12 Wilde Zwanen BV ermarTen € /12/ en 29/12/ els@wildezwanen.be mmegangstraa
vorming tweedaagse van telkens 6u 9667 Horebeke
. Permanente . ) Jozef Wautersstraat 26
Van Stress naar Veerkracht 8 BV Sensocoaching 29/12/2023 krista@sensocoaching.be

vorming

3010 Kessel-Lo




postgraduaat Leiderschap in zorg ( 2

Vormingscentrum HIVSET

eerste lesdag is gepland op donderdag

Herentalsstraat 70

. o 385 Basisopleiding 9september 2021, laatste lesdag is vormingscentrum@hivset.be
jarige opleiding) vzw o 2300 Turnhout
gepland rond juni 2023
. . . . - Rue Paul Pastur 2B
La prise en charge du deuil en maisons Centre IFAPME Wallonie Formation L . X
8 . ) 2023' marjorie.coulon@ifapme.be 7500 Tournai
de repos picarde continue
Programme managérial adressé aux Formation , X . avenue Dr G. Thérasse 1
CHU UCL Namur ) 2023 pole.formation@chuuclnamur.uclouvain.be X
cadres continue 5530 Yvoir
Accompagner son équipe au Grand hopital de Formation Marguerite Depasse 6
pag quip 12 P R . 2023' dominique.vandendriessche@ghdc.be & . P
changement Charleroi Continue 6000 Gilly
Grand hopital de Formation Marguerite Depasse 6
Leadership 12 P A ) 2023' dominique.vandendriessche@ghdc.be g A P
Charleroi continue 6000 Gilly
postgraduaat Leiderschap in zorg ( 2 Vormingscentrum HIVSET . . . L ) . Herentalsstraat 70
L L 385 Basisopleiding laatste lesdag is gepland rond juni 2023 vormingscentrum@hivset.be
jarige opleiding) vzw 2300 Turnhout
De opleiding betreft een gesloten
o . Permanente pleiding . g - X Welzijnscampus 5 /11
Efficiént en effectief vergaderen 8 vzw IN-Z . aanbod: datum en locatie in overleg met heidi.sykora@in-z.be
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
. De opleiding betreft een gesloten L
Het evaluatiegesprek en de Permanente L L . Welzijnscampus 5 /11
) h 8 vzw IN-Z ) aanbod: datum en locatie in overleg met heidi.sykora@in-z.be
oplossingsgerichte methode vorming 3600 Genk

de klant te bepalen




De opleiding betreft een gesloten

Hoe omgaan met veeleisende klanten en Permanente L L X Welzijnscampus 5 /11
. vzw IN-Z . aanbod: datum en locatie in overleg met heidi.sykora@in-z.be
hoge verwachtingen vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten "
. . Permanente L . . Welzijnscampus 5 /11
Impact op team en conflicthantering IN-Z . aanbod: datum en locatie in overleg met heidi.sykora@in-z.be
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten .
. Permanente . - . Welzijnscampus 5 /11
Intervisie IN-Z ) aanbod: datum en locatie in overleg met heidi.sykora@in-z.be
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten "
. Permanente L. - X Welzijnscampus 5 /11
Intervisie IN-Z . aanbod: datum en locatie in overleg met heidi.sykora@in-z.be
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten "
L. ) Permanente . - X Welzijnscampus 5 /11
Leidinggeven met impact IN-Z . aanbod: datum en locatie in overleg met heidi.sykora@in-z.be
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten
Medewerkers aan boord houden, Permanente P g L 8 o . Welzijnscampus 5 /11
vzw IN-Z ) aanbod: datum en locatie in overleg met heidi.sykora@in-z.be
vanzelfsprekend? vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten .
. Permanente . . R Welzijnscampus 5 /11
Motiveren en delegeren IN-Z . aanbod: datum en locatie in overleg met heidi.sykora@in-z.be
vorming 3600 Genk

de klant te bepalen




De opleiding betreft een gesloten

Permanente Welzijnscampus 5 /11
Opvangen van klachten en dreigementen 8 vzw IN-Z X aanbod: datum en locatie in overleg met heidi.sykora@in-z.be ! P /
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten "
Permanente . - X Welzijnscampus 5 /11
Succesvol samenwerken 8 IN-Z . aanbod: datum en locatie in overleg met heidi.sykora@in-z.be
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten
Teamversterkend werken (in bestaande Permanente P & L B o X Welzijnscampus 5 /11
8 IN-Z ) aanbod: datum en locatie in overleg met heidi.sykora@in-z.be
overlegmomenten) vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten "
. ) Permanente . - X Welzijnscampus 5 /11
Veerkrachtig omgaan met veranderingen 8 IN-Z vzw . aanbod: datum en locatie in overleg met heidi.sykora@in-z.be
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten "
) Permanente . - X Welzijnscampus 5 /11
Zelfreflectie bevorderen op de werkvloer 8 IN-Z vzw . aanbod: datum en locatie in overleg met heidi.sykora@in-z.be
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten
Permanente P g . 8 e X Welzijnscampus 5 /11
Omgaan met stress op de werkvloer 8 vzw IN-Z X aanbod: datum en locatie in overleg met heidi.sykora@in-z.be
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
thc (in overleg met de trainer en de
L , . Permanente ( 8 . . . Borsebeeksebrug 32
Efficiént leren werken met Outlook 8 Syntra Bizz . aanvrager) - tbv (in overleg met de charlotte.jans@syntra-bizz.be
vorming 2600 Antwerpen

trainer en de aanvrager)




Postgraduaat Kaderopleiding

Hoogpoort 15

) 270 Arteveldehogeschool Basisopleiding 2023-2024 caroline.hoedemakers@arteveldehs.be
Hoofdverpleegkundige 9000 Gent
HEC Liege, Ecole de .
. o . . L, Formation . . X . . Louvrex 13
Certificat en management hospitalier 92 gestion de l'université de . Janvier-Juin 2024 sylvie-anne.piette@uliege.be N
N Continue 4000 Liege
Liege, asbl
7 januari 2024, 18 januari 2024, 19
. , Permanente . X A . artevelde.academy- Hoogpoort 15
Verborgen teamdynamieken op tafel 36 Arteveldehogeschool . januari 2024, 7 februari 2024, 8 februari N
vorming 2024 mens.en.samenleving@arteveldehs.be 9000 Gent
Vakantierechten berekenen en Acerta Consult - Open Permanente ) . R Diestsepoort 1
. . ) 8 L . 11 januari 2024 - 16 september 2024 learning@acerta.be
herrekenen in de social profit Opleidingen vorming 3000 Leuven
. Permanente X Muizendries 35
Blijf in balans 8 Anker consult N 11/01/2024' vormingen@anker-vzw.be
vorming 9070 Heusden
Muizendries 35
Managen van een team 24 Anker consult Basisopleiding 11/01 - 25/01 - 08/02 2024 vormingen@anker-vzw.be
9070 Heusden
. AN X sessions francophones :15/01/2024
Gestion d'équipe pour cadres (5 dates en KLINIk SANKT-JOSEF Formation X . - X Klosterstrasse 9
. 38 ) sessions germanophones : anne.nicolet@klinik.st-vith.be )
frangais et 5 dates en allemand) SANKT-VITH Continue 4780 Sank-vith
23/11/2023+03/2024
Bijscholingstraject: rouw& verlies en , Permanente 15/01/2024, 22/01/2024, 11/03/2024, artevelde.academy- Hoogpoort 15
32 Arteveldehogeschool

rouw&werk

vorming

25/03/2024

mens.en.samenleving@arteveldehs.be

9000 Gent




. . Permanente . Muizendries 35
Leiderschapstraject 24 Anker consult X 15/01 - 29/01 - 22/02 - 04/03 2024 vormingen@anker-vzw.be
vorming 9070 Heusden
Centre IFAPME Walloni F i Rue Paul Pastur 2B
entre allonie ormation
La prévention des escarres 8 . I 16/01/2024' marjorie.coulon@ifapme.be 7500 Tournai
picarde continue
. . Permanente . . artevelde.academy- Hoogpoort 15
Supervisie voor leidinggevenden 20 Arteveldehogeschool X 19 januari 2024, 1 maart 2024 N
vorming mens.en.samenleving@arteveldehs.be 9000 Gent
Starten als leidinggevende in de zorg o Permanente L Sint-Clarastraat 48
i 16 Liantis consult X 23/01/2024 + 08/02/2024 academy@liantis.be
(fysiek) vorming 8000 Brugge
donderdag 25 januari 2024, vrijdag 26
januari 2024, vrijdag 23 februari 2024,
Begeleiding en aanpak van stress en , Permanente ! N icag . X artevelde.academy- Hoogpoort 15
49 Arteveldehogeschool X vrijdag 15 maart 2024, vrijdag 19 april N
burn-out vorming . A .. L mens.en.samenleving@arteveldehs.be 9000 Gent
2024, vrijdag 17 mei 2024, vrijdag 14 juni
2024
Permanente Muizendries 35
Uurroosters optimaliseren 8 Anker consult ) 25/01/2024' vormingen@anker-vzw.be
vorming 9070 Heusden
Coachen door het stellen van de juiste Permanente . Muizendries 35
8 Anker consult ) 30/01/2024 vormingen@anker-vzw.be
vragen vorming 9070 Heusden
CENTRE HAINAUT- Maison de I'Industrie, Rue
i ustrie, Ru
L NAMUR POUR LA Formation Les 01/02/2024, 08/02/2024 et . .
Manager une équipe 24 ) comptabilite@cghn.com Auguste Piccard 20
GESTION DE LA QUALITE continue 15/02/2024

(CQHN asbl)

6041 Gosselies




Permanente

Muizendries 35

Eigenaarschap 8 Anker consult X 8/02/2024 vormingen@anker-vzw.be
vorming 9070 Heusden
Leidinggeven in de zorg - ervaren o Permanente 13/02/2024 VM +22/02/2024 VM + L Sint-Clarastraat 48
. 16 Liantis consult . academy@liantis.be
leidinggevende vorming 19/03/2024 VM + 26/03/2024 VM 8000 Brugge
CENTRE HAINAUT- . .
. ) Maison de I'Industrie, Rue
Evaluez vos collaborateurs pour les faire NAMUR POUR LA Formation - .
) 8 X 21/02/2024' comptabilite@cghn.com Auguste Piccard 20
évoluer ! GESTION DE LA QUALITE continue A
6041 Gosselies
(CQHN asbl)
maandag 11 maart 2024, dinsdag 12
Ethisch leiderschap is effectief , Permanente maart 2024, woensdag 13 maart 2024, artevelde.academy- Hoogpoort 15
R 36 Arteveldehogeschool X . " . K
leiderschap vorming donderdag 18 april 2024 vrijdag 19 april mens.en.samenleving@arteveldehs.be 9000 Gent
2024
Ecole Provinciale . Base (niveau 1) groupe 1: 11et =
. . Formation . . . Henri Blés 188
Management des responsables 60 d'administration et de X 12/03/2024 stephanie.collignon@province.namur.be
) . continue 5000 Namur
pédagogie
. . 11/03/24 en 12/03/24 - 06/05/24 en .
Van collega naar leidinggevende in de Acerta Consult - Open Permanente X Diestsepoort 1
. iy 16 . . 07/05/24 - 24/09/24 en 26/09/24 - learning@acerta.be
social profit Opleidingen vorming 3000 Leuven
26/11/24 en 28/11/24
. . Permanente artevelde.academy- Hoogpoort 15
Omgaan met heerlijk lastige mensen 32' Arteveldehogeschool X 14/03/2024, 28/03/2024 N
vorming mens.en.samenleving@arteveldehs.be 9000 Gent
Rue Paul Pastur 2B
. Centre IFAPME Wallonie Formation o . Y Y Y X
Harcélement et burn-out 8 ) X 15/03/2024 marjorie.coulon@ifapme.be 7500 Tournai
picarde continue




_— . Permanente : . Winkelom 83 B1lb
Naar een efficiént uurrooster 8 Probis X 26/03/2024 vormingen@probis.be
vorming 2440 Geel
. . . ) Rue Paul Pastur 2B
Sophrologie / gestion du stress et Centre IFAPME Wallonie Formation o . X
i o, 14 X ) 10/04 et 17/04/2024 marjorie.coulon@ifapme.be 7500 Tournai
massage assis des personnes agées picarde continue
Centre IFAPME Walloni F i Rue Paul Pastur 2B
entre allonie ormation
Les dynamiques d'équipe 16 K X 12/04 et 19/04/2024 marjorie.coulon@ifapme.be 7500 Tournai
picarde continue
. . X X Acerta Consult - Open Permanente 25 april 2024 - 7 november 2024 - 9 X Diestsepoort 1
Arbeidsduur in de social profit 8 . N learning@acerta.be
Opleidingen vorming november 2023 3000 Leuven
X . Permanente X . Winkelom 83 B1b
Grenzen stellen in de zorg 8 Probis N 07/05/2024' vormingen@probis.be
vorming 2440 Geel
. . Permanente . . Winkelom 83 B1b
Ombuigen van weerstand 8 Probis X 04/06/2024 + 07/06/2024 vormingen@probis.be
vorming 2440 Geel
. 3 . Permanente X . Winkelom 83 B1b
Mijn team motiveren! 8 Probis X 11/06/2024 + 13/06/2024 vormingen@probis.be
vorming 2440 Geel
Evolvere BV - Mens en
TV-B24/05 'de tekens verstaan' over plek Vo o Permanente WOENSDAG 03 JULI, DONDERDAG 04 . Weg naar Jesseren 3
o ) ) 30 Organisatie in X os.meekers@evolvere.be
en ordening in Verbindend Leiderschap vorming JULI EN VRIJDAG 05 JULI 2024 3840 Borgloon

Ontwikkeling




08/10/2024 +10/10/2024 +19/11/2024

Winkelom 83 B1lb

Basisvorming 24 Probis Basisopleiding +21/11/2024 + 12/12/2024 + vormingen@probis.be 2440 Geel
ee
19/12/2024
Leidinggeven met de Kracht van het . Permanente X . Winkelom 83 B1b
. 8 Probis . 5/11/2024 + 07/11/2024 vormingen@probis.be
Brein vorming 2440 Geel
Permanente Winkelom 83 B1lb
Psychosociaal welzijn op het werk 8 Probis X 26/11/2024 +28/11/2024 vormingen@probis.be
vorming 2440 Geel
De opleiding betreft een gesloten
o . Permanente P & . B X Welzijnscampus 5 /11
Efficiént en effectief vergaderen 8 vzw IN-Z X aanbod: datum en locatie in overleg met vanessa.vrancken@in-z.be
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
. De opleiding betreft een gesloten n
Het evaluatiegesprek en de Permanente L X Welzijnscampus 5 /11
. ) 8 vzw IN-Z . aanbod: datum en locatie in overleg met vanessa.vrancken@in-z.be
oplossingsgerichte methode vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten
Hoe omgaan met veeleisende klanten en Permanente P & o 8 ) Welzijnscampus 5 /11
) 8 vzw IN-Z ) aanbod: datum en locatie in overleg met vanessa.vrancken@in-z.be
hoge verwachtingen vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten "
. . Permanente . . Welzijnscampus 5 /11
Impact op team en conflicthantering 8 vzw IN-Z . aanbod: datum en locatie in overleg met vanessa.vrancken@in-z.be
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten
. Permanente P g . 8 X Welzijnscampus 5 /11
Intervisie 11 vzw IN-Z ) aanbod: datum en locatie in overleg met vanessa.vrancken@in-z.be
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten .
- Permanente L ) Welzijnscampus 5 /11
Intervisie 8 vzw IN-Z . aanbod: datum en locatie in overleg met vanessa.vrancken@in-z.be
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten
- . Permanente pleiding . g X Welzijnscampus 5 /11
Leidinggeven met impact 8 vzw IN-Z . aanbod: datum en locatie in overleg met vanessa.vrancken@in-z.be
vorming 3600 Genk

de klant te bepalen




De opleiding betreft een gesloten

Medewerkers aan boord houden, Permanente L X Welzijnscampus 5 /11
8 vzw IN-Z . aanbod: datum en locatie in overleg met vanessa.vrancken@in-z.be
vanzelfsprekend? vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten "
. Permanente . X Welzijnscampus 5 /11
Motiveren en delegeren 8 vzw IN-Z . aanbod: datum en locatie in overleg met vanessa.vrancken@in-z.be
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten .
Permanente . X Welzijnscampus 5 /11
Omgaan met stress op de werkvloe 8 vzw IN-Z X aanbod: datum en locatie in overleg met vanessa.vrancken@in-z.be
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten "
. Permanente . X Welzijnscampus 5 /11
Opvangen van klachten en dreigementen 8 vzw IN-Z X aanbod: datum en locatie in overleg met vanessa.vrancken@in-z.be
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten
Permanente P & . B X Welzijnscampus 5 /11
Succesvol samenwerken 8 vzw IN-Z ) aanbod: datum en locatie in overleg met vanessa.vrancken@in-z.be
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten
Teamversterkend werken (in bestaande Permanente P 8 L 8 X Welzijnscampus 5 /11
8 vzw IN-Z . aanbod: datum en locatie in overleg met vanessa.vrancken@in-z.be
overlegmomenten) vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten
. . Permanente P g . 8 X Welzijnscampus 5 /11
Veerkrachtig omgaan met veranderingen 8 vzw IN-Z X aanbod: datum en locatie in overleg met vanessa.vrancken@in-z.be
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
De opleiding betreft een gesloten "
) Permanente . X Welzijnscampus 5 /11
Zelfreflectie bevorderen op de werkvloer 8 vzw IN-Z . aanbod: datum en locatie in overleg met vanessa.vrancken@in-z.be
vorming 3600 Genk
de klant te bepalen
ostgraduaat Leiderschap in zorg ( 2 Vormingscentrum HIVSET Herentalsstraat 70
poste P 8l 385 & Basisopleiding laatste lesdag is gepland rond juni 2025 juan.luyten@hivset.be

jarige opleiding)

vw

2300 Turnhout

* Enkel de opleidingsorganismen die expliciet hun akkoord hebben uitgedrukt om op de website van de FOD Volksgezondheid vermeld te worden, zijn in deze lijst opgenomen !




