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1.	 Wettelijke	basis	:	KB	van	21	april	1983	tot	vaststelling	van	de	nadere	regelen	voor	erkenning	van	genee-
sheren-specialisten	en	van	huisartsen	en	MB	van	26	november	1997	tot	vaststelling	van	de	criteria	voor	
de	erkenning	van	de	stagemeesters	in	de	huisartsgeneeskunde.
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Deel I : 
Aanvraag tot erkenning als ziekenhuisdienst 
 

A. Algemene informatie

Naam van het ziekenhuis:      

K.B.O.	Nr.	Van	het	ziekenhuis:
Adres:      

Postcode:       Gemeente:      

Plaats	waar	de	dienst	zich	bevindt

Adres:      

Postcode:       Gemeente:      

B. De ziekenhuisdienst

Naam:       Is hij erkend voor de opleiding van kandidaat-specialisten?

Indien ja, hoeveel kandidaat-specialisten worden er mo-
menteel opgeleid?

Indien ja, wie is de verantwoordelijke stagemeester voor 
de opleiding van de kandidaat-specialisten?

    

Hoeveel kandidaat-huisartsen hebben de laatste vijf jaar een 
opleiding in de dienst gevolgd?      

Wil u in de toekomst voornamelijk specialisten opleiden?
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C. Het diensthoofd

Naam:       Voornaam:      

Specialiteit:   

NISS-nummer: 

Telefoonnummer:      

E-mail:      

D. De stagemeester 

Naam:       Voornaam:      

Specialiteit:   

NISS-nummer: 

Telefoonnummer:      

E-mail:      

E. Activiteiten van de stagemeester
De	stagemeester	is	aanwezig:

Maandag Dinsdag Woensdag Donderdag Vrijdag Zaterdag
‘s	MORGENS

NAMIDDAGS

 
Duid	uw	aanwezigheid	in	aantal	uren	in	de	juiste	vakken

Tijdens	zijn	afwezigheid	is	de	stagemeester		voor	de	begeleiding	van	de	kandidaat-huisarts	vervangen	door	1	vervanger	uit	de	3	
hieronder	vermelde	mogelijke	vervangers:

Naam van vervanger 1:       Voornaam:      

Specialiteit:   

Site waar de co-opleider de vervanging van de stagemeester verzekert voor de begeleiding van de kandidaat-
huisarts

NISS-nummer: 

Telefoonnummer:      

E-mail:      

Naam van vervanger 2:       Voornaam:      

Specialiteit:   
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Site waar de co-opleider de vervanging van de stagemeester verzekert voor de begeleiding van de kandidaat-
huisarts

NISS-nummer: 

Telefoonnummer:      

E-mail:      

Naam van vervanger 3:       Voornaam:      

Specialiteit:   

Site waar de co-opleider de vervanging van de stagemeester verzekert voor de begeleiding van de kandidaat-
huisarts

NISS-nummer: 

Telefoonnummer:      

E-mail:      

Oefent	de	stagemeester	andere	activiteiten	uit?

Aantal uren/week

In andere ziekenhuizen       

In zijn eigen kabinet      

Wetenschappelijk werk      

Andere activiteiten (gelieve	te	verduidelijken)      

F. Activiteiten van de stagedienst

Aantal bedden in de dienst      

Per jaar op de dienst opgenomen aantal patienten      

Aantal consultaties jaarlijks door de dienst uitgevoerd      

Aantal consultatieuren per week      

Gelieve	voor	uw	dienst	de	prevalentie	van	de	relevante	pathologieën	voor	de	opleiding	van	de	huisartsen	(syndromen,	
aandoeningen,…)	te	verduidelijken:

     
     
     
     
     



5

Specificeer	de	diagnotische	en	therapeutische	strategieën	die	voor	uw	ziekenhuisdienst	kenmerkend	zijn	en	waarvan	de	
kandidaat-huisarts	mag	leren:

    

     
     
     

Vermeld	de	specifieke	expertise	van	uw	ziekenhuisdienst	waarin	de	kandidaat-huisarts	kan	leren: 

G. Activiteiten van de kandidaat-huisarts
•	 Wordt	de	kandidaat	betrokken	bij	de	opname	van	de	patiënten?

 

	 Indien	ja,	op	welke	manier?	     

•	 Wordt	de	kandidaat	betrokken	bij	de	planning	en	de	opvolging	van	de	patiënten	van	uw	ziekenhuisdienst?
 
 

Indien	ja,	op	welke	manier?     

 
 
•	 Wordt	de	kandidaat	betrokken	bij	de	opstelling	van	de	klinisch-technische	diagnose? 

 
Onderzoeken	die	aan	de	kandidaat	worden	gevraagd? 

 
 
Indien	ja,	op	welke	manier?     

 
Onderzoeken	die	door	de	kandidaat	zelf	worden	uitgevoerd?
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Indien	ja,	op	welke	manier?						

 

•	 Wordt	 de	 kandidaat	 betrokken	 bij	 de	 therapie	 en	 de	 toediening	 van	 de	 zorg,	 in	 het	 bijzonder	 in	 het	 geval	 van	 een	
behandeling?
  

 
Indien	ja,	op	welke	manier?    

•	 Wordt	de	kandidaat	betrokken	bij	de	toediening	van	de	medicatie?
  

Indien	ja,	op	welke	manier?    

•	 Gebruikt	 men	 in	 uw	 ziekenhuisdienst	 een	 «evidence	 based	 »	 geneesmiddelenformularium	 bij	 het	 voorschrijven	 van	
geneesmiddelen?
  

•	 Wordt	de	kandidaat	betrokken	bij	het	ontslag	van	zijn	patiënten?
  

Indien	ja,	op	welke	manier?	 

    

•	 Wordt	de	kandidaat	betrokken	bij	de	contacten	met	de	huisarts	en	de	omgeving	van	de	patiënt?
 
 

Indien	ja,	op	welke	manier?	 
door	 zelf	 de	 contacten	 onder	 rechtstreekse	
supervisie	van	de	stagemeester	te	leggen

door	de	contacten	meer	autonoom	te	plannen	en	te	le-
ggen

 

•	 Wordt	de	kandidaat	betrokken	bij	de	administratie	en	het	beheer	van	de	dossiers?
 
 
 
Indien	ja,	op	welke	manier?	       

•	 Andere	taken	die	door	de	kandidaat-huisarts	in	uw	ziekenhuisdienst	worden	uitgevoerd?
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H. Goedkeuring van de wettelijke voorwaarden en verplichtingen
Wettelijke	 basis	 :	 MB	 van	 26	 november	 1997	 tot	 vaststelling	 van	 de	 criteria	 voor	 de	 erkenning	 van	 de	 stagemeesters	 in	 de	
huisartsgeneeskunde.

Graag	vestigen	wij	uw	bijzondere	aandacht	op	volgende	punten

•	 De	stagemeester	verbindt	zich	er	toe	voldoende	tijd	en	aandacht	te	besteden	aan	de	opleiding	en	de	begeleiding	van	
de	 kandidaat-huisarts	 in	 zijn	 praktijk.	 Hij	 zal	 met	 hem	 op	 geregelde	 tijdstippen	 persoonlijke	 contacten	 hebben	 voor	
rapportering,	werkoverleg	en	begeleiding,	voor	het	aanleren	van	diagnostische	en	 therapeutische	vaardigheden,	voor	
gevalsbesprekingen,	evaluatie	en	bijsturing	(art.4).

•	 De	 stagemeester	 zal	 jaarlijks	 deelnemen	 aan	 ten	 minste	 één	 dag	 continue	 opleiding,	 specifiek	 gericht	 op	 de	
wetenschappelijke	en	de	didactische	opleiding	en	begeleiding	van	kandidaat-huisartsen,	georganiseerd	op	initiatief	van	
een	universitaire	instelling,	alleen	of	in	samenwerking	met	een	wetenschappelijke	vereniging	van	huisartsen	(art	4).

•	 De	stagemeester	moet	zorgen	voor	de	noodzakelijke	contacten	met	de	stagemeester-coördinator	die	de	seminaries	leidt	
(art.	7).

•	 De	ziekenhuisdienst	moet,	voor	de	opleiding	van	de	kandidaat-huisartsen,	samenwerkingsverbanden	met	minstens	één	
andere	erkende	ziekenhuisdienst	van	dezelfde	vestigingsplaats	hebben

Het	M.B.	1	maart	20102	en	het	M.B.	26	november	19973	voorzien	ziekenhuisstages	“relevant	voor	de	opleiding	van	huisartsen”		
tijdens	de	professionele	vorming	voor	huisartsen.		Het		M.B.	27.11.1997	bevat		criteria	voor	de	“stagemeester-specialist”	voor	deze	
vorming.	De	Hoge	Raad	van	artsen	specialisten	en	van	huisartsen	bracht	terzake	op	14	december	2017	en	15	maart	2018	volgend	
advies	uit.

Hetzij	3	hetzij	6	maand	stage

in	volgende		ziekenhuisdiensten	(totaal	6	maand	niet	meer	niet	
minder)

Perr	periode	van	3	maand	stage	per	ziekenhuisdienst	(totaal	6	
maand,	niet	meer	niet	minder)	

 - (algemeen)	inwendige	geneeskunde
 - urgentiegeneeskunde	 (de	 stagemeester-specialist	 voor	

huisartsen	 hoeft	 niet	 noodzakelijk	 5	 jaar	 anciënniteit	 ur-
gentiegeneeskunde	te	hebben,	een	anciënniteit	van	5	jaar	
arts-specialist	in	een	andere	discipline	volstaat	eveneens)

 - geriatrie
 - verloskunde-gynaecologie
 - pediatrie
 - psychiatrie
 - palliatieve	zorg
 - oncologie
 - endocrinologie

 - Cardiologie
 - Pneumologie
 - Gastro-enterologie
 - Reumatologie
 - Heelkunde
 - Orthopedie
 - Fysische	geneeskunde	en	revalidatie
 - Neurologie
 - Dermatologie
 - Nefrologie
 - Urologie
 - Neurochirurgie
 - Pijnkliniek
 - Reisgeneeskunde
 - ORL	(neus	–	keel	–	oor)

De	stagemeester-specialist	verbindt	zich	ertoe	dat	de	kandidaat-huisarts	zal	deelnemen	aan	consultaties	van	de	dienst.

De	ziekenhuisdienst	die	erkend	is	voor	de	professionele	vorming	van	kandidaat-huisartsen	verbindt	zich	ertoe	dat,	naast	de	er-
kende	stagemeester-specialist	(met	een	anciënniteit	van	5	jaar),	een	tweede	erkende	arts-specialist	zal	instaan	voor	de	begeleiding	
van	de	kandidaat-huisarts.

De	stagemeester	en	zijn	medewerker(s)	(lid	van	het	stageteam)	verbinden	zich	ertoe	te	zullen	toezicht	houden	over	het	invullen	
of	bijhouden	van	de	portfolio	van	de	kandidaat-huisarts.	De	stagemeester-coördinator	zal	daarover	overleg	plegen	met	de	stage-
meester	van	de	betrokken	ziekenhuisdienst.	Op	het	einde	van	elke	stageperiode,	zal	de	stagemeester-specialist	aan	de	bevoegde	
kamer	van	de	erkenningscommissie	voor	huisartsen	verslag	uitbrengen	over	de	inzet,	kennis	en	diagnostische	en	therapeutische	
vaardigheden	van	de	kandidaat-huisarts.	Hij	stuurt	eveneens	een	copie	van	dit	verslag	aan	de	stagemeester-coördinator-huisarts.

2	 M.B.	1	maart	2010	tot	vaststelling	van	de	criteria	voor	de	erkenning	van	huisartsen,	BS	4	maart	2010.
3	 M.B.	26	november	1997	tot	vaststelling	van	de	criteria	voor	de	erkenning	van	de	stagemeesters	in	de	huisartsgeneeskunde,	BS			16	december	1997.
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Deel II : 
 
 Verklaring op eer
De ondergetekenden hebben kennis genomen van de wettelijke bepalingen, bedoeld in het KB van 21 april 1983 tot vaststelling 
van de nadere regelen voor erkenning van geneesheren-specialisten en van huisartsen, alsook in het ministerieel besluit van 26 
november 1997 tot vaststelling van de criteria voor de erkenning van de stagemeesters in de huisartsgeneeskunde.

Voor waar en echt verklaard, op

De beheerder van het ziekenhuis:

Naam en Voornaam:

Handtekening

De diensthoofd:

Naam en Voornaam:

Handtekening

 
De stagemeester:

Naam en Voornaam:

Handtekening 
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De mogelijke vervanger 1 van de stagemeester:

Naam en Voornaam: 

Handtekening

De mogelijke vervanger 2 van de stagemeester:

Naam en Voornaam:      

Handtekening

De mogelijke vervanger 3 van de stagemeester:

Naam en Voornaam:      

Handtekening

Te versturen samen met de bijlagen:

	per mail: stagemeester@gezondheid.belgie.be
	via het contactformulier op de website www.gezondheid.belgie.be 

mailto:stagemeester%40gezondheid.belgie.be?subject=
http://www.gezondheid.belgie.be
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