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BETREFT. Uitzonderlijke federale financiéle tegemoetkoming aan de ziekenhuizen in het kader van de COVID-I9 epidemie -
Bijkomende toelichting tegemoetkomingen ASO’s en HAIO’s-in-ziekenhuisstage

Mevrouw, Mijnheer,

Het Koninklijk Besluit van 30 oktober 2020 tot vaststelling van de nadere regels voor de
toekenning van een uitzonderlijke federale financiéle tegemoetkoming aan de ziekenhuizen in
het kader van de coronavirus COVID-19 epidemie (“KB UFFT”) voorziet, zoals u weet, in een
reeks principiéle waarborgen gedurende de COVID-19 gezondheidscrisis met betrekking tot de
basisvergoeding en de compensatie van de bijkomende kosten en inspanningen van de Artsen-
Specialisten in Opleiding (ASO) met klinische activiteit in een ziekenhuis en de HuisArts-In-
Opleiding in ziekenhuisstage (HAIO’s).

Met name:

- Een garantie vanaf maart 2020 op de basisvergoeding voor de ASO’s actief in de
ziekenhuizen door een specifieke tussenkomst of via de tegemoetkoming voor de gemiste
retrocessie aan het ziekenhuis, afhankelijk van wie de basisvergoeding van de ASO in
kwestie ten laste neemt. Een eventueel saldo kan toegevoegd worden aan de bedragen van
andere in het Koninklijk Besluit voorziene tegemoetkomingen ten behoeve van
zorgverleners.

- Een maandelijkse brutopremie van 250 EUR vanaf maart 2020, te verhogen met de
patronale RSZ, voor iedere ASO en HAIO voor de maanden dat ze werkzaam waren in het
Ziekenhuis. De hiertoe voorziene bedragen zijn uitsluitend voor de gerechtigde ASO’s en
HAIO’s bestemd.

- Een ziekenhuisbrede enveloppe bestaande uit 600 EUR X aantal VTE ASQO’s en HAIO’s per
maand vanaf maart 2020, op basis waarvan een billijke compensatie voorzien kan worden
voor de ASO en HAIO die wacht- en weekenddiensten verzorgden, a rato van die
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beschikbaarheid. De hiertoe voorziene bedragen zijn uitsluitend voor de gerechtigde ASO’s
en HAIO’s bestemd. Deze bedragen kunnen aldus noch deels noch volledig doorgeschoven
worden naar andere zorgverstrekkers. Wel mogen de op ziekenhuisniveau reeds
toegekende vergoedingen voor de wachten en permanenties ingehouden worden op deze
enveloppe ten voordele van de partij die deze vergoedingen financiert. Indien er een saldo
resteert binnen deze enveloppe, kan deze uitsluitend ten goede komen van ASO’s en
HAIO’s (bv. vergoeding van andere inspanningen/inzet van bepaalde ASO/HAIO of ten
voordele van alle ASO’s en HAIO’s door een verhoging van hun maandelijkse premie).

- Een uitzonderlijke aanmoedigingspremie van 985 euro bruto, te verhogen met de patronale
RSZ, per VTE ASO en HAIO actief tijdens de referentieperiode van 1 september t.e.m. 30
november 2020. De hiertoe voorziene bedragen zijn uitsluitend voor de gerechtigde ASO en
HAIO bestemd.

Een koninklijk besluit tot wijziging van het KB UFFT is in voorbereiding en voorziet in de
verlenging van de garantie van de basisvergoeding, de maandelijkse brutopremie en de
ziekenhuisbrede enveloppe tot en met december 2020. Dit wijzigingsbesluit zal ook de
tegemoetkoming voor de uitzonderlijke aanmoedigingspremie vastleggen, zoals
gecommuniceerd in de omzendbrief van 17 december 2020. De tegemoetkomingen voor het
tweede semester van 2020 worden afgerekend met de voorschotten die u in het tweede
semester heeft ontvangen.

Mochten er vergoedingen betreffende bovengenoemde tussenkomsten nog niet zijn uitbetaald
aan de begunstigde ASO’s en HAIO’s, verzoeken we u om deze zo vlug mogelijk en ten laatste
vier maanden na de maand waarop ze betrekking hebben uit te betalen en dus uiterlijk tegen
30 april 2021. Indien het ziekenhuis van tewerkstelling niet de gewoonlijke uitbetaler is van de
vergoedingen aan de ASO, verzoeken wij de betrokken partijen de nodige afspraken te maken.

Naar aanleiding van vragen en signalen van het terrein, voorzien we een specifieke FAQ
ASO/ HAIO’s waarin we bijkomende toelichting voorzien rond de toekenning en uitbetaling
van deze premies. Deze FAQ is beschikbaar op volgende link:
https://www.health.belgium.be/nl/gezondheid/organisatie-van-de-
gezondheidszorg/ziekenhuizen/financiering-ziekenhuizen/ziekenhuizen#Document

Hoogachtend,
In Naam van de Minister,
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